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QIANJIANG EVENING NEWS

今日下沙

本报记者 胡师睿

春季宠物传染病多发
千万别忘记及时接种疫苗

小林是一名培训老师，2015 年 10 月，他在下沙某教

育培训公司找了份工作，工作内容包括授课、项目策划、

销售工作、会务培训等。

“当时，公司说给我一个月 8000 元的工资，五险一金

什么都有的。”但正式开始工作后，小林每个月的工资只

有 5800 多元，且公司一直没有帮其缴纳社保。之后，小

林多次要求公司与其签订书面劳动合同并缴纳社保，但

公司以种种理由未能办理。

2016年5月初，为了社保的问题，小林再次找到了公

司，但还是被拒绝了。无奈之下，小林找到了开发区法律

援助中心寻求帮助。案件受理后，法律援助中心指派浙江

天淳律师事务所吕秋叶律师为小林代理劳动仲裁。期间，

吕秋叶律师会见了当事人小林，了解案情，收集证据材料，

并向杭州经济技术开发区劳动仲裁委提起了仲裁申请。

2016 年 8 月 29 日，仲裁庭作出了裁决，判决公司方

承担：1、支付未签订书面劳动合同的双倍赔偿金；2、支付

未支付的工资；3、为申请人小林补缴入职期间的社会保

险，其中个人部分由申请人自行承担。

用工必签书面劳动合同
保障双方权益减少讼争
用工必签书面劳动合同
保障双方权益减少讼争

以案释法

开栏语：良好的法治环境，是未来中国经济社会持续

健康发展的有力保障。自觉遵法、学法、守法、用法，也是

每个中国人努力学习的行为习惯。

为进一步加强法治宣传力度，增强法治宣传时效，今

日起，本报与开发区司法局联合开办《以案释法》栏目，将

撷取社会热点和典型案例，通过法官、律师的权威解析，

积极引导社会法治思维风尚，弘扬社会主义法治精神，努

力成为市民身边的“普法宣传员”。

年轻人都比较冲动，一点小矛盾往往

会引发激烈的冲突。前两天，小陶就因为

和同事小袁之间的一点口角，伙同堂弟把

人打了一顿。

小陶在开发区某写字楼当保安，小袁和

他是一个班的同事，两人的关系还算不错。

4 月 9 日，两人在物业保安室里，因为

工作上的一些口角吵了起来，并互相推

搡。见此，边上的同事立即上前劝解，把纠

缠在一起的两人拉开了。

原本，事情到这里就结束了，结果到了

晚上下班时，两人又怼了起来。“我堂弟来

接我回家，结果他故意挑衅我们。”担心堂

弟会吃亏，小陶立即上前“帮忙”，于是三人

扭打在一起。

眼看三人越闹越凶，一旁的同事立即

拨打了白杨派出所的报警电话。

接到报警后，民警杨强立即赶到现场，

发现三人均有不同程度受伤，于是先对三

人的伤势进行查看，并出具验伤单。随后，

将双方带回派出所做进一步调解。

到派出所冷静下来后，小陶表示非常

后悔，不应该这么冲动，希望能够和平解决

此事，但小袁情绪较激动，称要坚持追究小

陶兄弟俩的法律责任。

“同事之间应该友好相处，遇到矛盾要

及时化解，不能因为平时工作中的一点小事

就怀恨在心甚至大打出手。”经过杨强的耐心

沟通，动之以情，晓之以理地劝说，双方表示

愿意接受调解，并达成一致。小陶和堂弟向

小袁赔礼道歉，并赔偿因打架损坏的手表。

事情得到了圆满的解决，4 月 12 日，

小陶也特意赶到白杨派出所，为杨强送上

一面锦旗，感谢他对双方的调解，并表示今

后绝对不会再这么冲动了。

民警提醒：年轻人遇事要冷静理智处

理，冲动解决不了问题，只会将事情越弄越

糟糕；另外打架代价很大，轻则受伤、花费

医疗费、误工赔偿，让家人朋友担心，重则

伤筋动骨落下残疾，还要承担刑事责任，实

在得不偿失。

本报记者 杨渐 通讯员 修琳琳

两保安因口角大打出手
民警耐心调解化解矛盾

据顾冬介绍，这些接诊的病例中，新买

的幼犬患病率最高。“因为幼犬普遍年龄较

小，抵抗力相对较弱，同时由于到了新环

境，在应激反应下和春季高发的传染病态

势下，就很容易感染病毒，有些主人买了就

急着给宠物洗澡，这种方式也容易降低宠

物的抵抗力。”

对于新到家的宠物如何预防传染病，顾

冬表示，最有效的办法就是按时、定期给宠物

注射预防各类疾病的疫苗，使宠物产生抵抗

力，有效地抵御疾病侵袭。同时，在饮食方面

要尽量少喂食一些油腻、辛辣食物。还要注

意宠物生活环境的清洁，因为家里养有宠物

时，空气质量会有点污浊，此时除了保持室内

通风外，还要经常给宠物和周围环境做一些

消毒工作，保持一个清洁卫生的室内环境。

另外，天气转暖，带着宠物外出玩耍的

机会也慢慢增多，值得注意的是，宠物在外玩

耍时容易患上各种皮肤疾病，比如接触到有

皮肤病的其它宠物，或是在小区内草地上玩

耍时，染上虱子、寄生虫，由此引起皮肤疾病，

所以对于宠物要定期进行体内外驱虫。

刚买回家的新宠，要注意预防刚买回家的新宠，要注意预防

案例

浙江天淳律师事务所吕秋叶律师表示，此案是典型

的用工双方因未签订书面劳动合同，而发生的劳动争

议。“现实中有很多不按时签订书面劳动合同的情况，由

于一些用人单位与劳动者法律意识薄弱，或者一些用人

单位利用其优势地位，违反法律规定，故意拖延或者拒绝

与劳动者签订书面劳动合同，逃避应当履行的劳动合同

义务，任意解除劳动关系，极大地损害了劳动者的合法权

益，由此产生了诸多劳动争议。”

吕秋叶律师说，本案中的用人单位自始至终没有认

识到签订书面劳动合同是法律要求单位必须做的义务，

作为用工方应当积极主动与劳动者签订书面劳动合同。

“《中华人民共和国劳动合同法》第十条、第八十二条等相

关法律规定了用人单位未与劳动者签订书面劳动合同给

予惩罚性的双倍工资责任，用人单位若无法证明其尽到

了法定义务，就应当承担惩罚性的双倍工资责任。”

同时，吕秋叶律师表示，作为员工一方，一方面应当

积极配合用人单位，签订劳动合同；另一方面在签订书面

劳动合同之前，也应当充分考虑利弊，选择有实力有发展

前景的企业为其工作，并以书面形式将自己的工作岗位、

工作地点、工作期限、劳动报酬、社会保险等具体内容以

书面的形式固定下来，以保障自己应有的权利。

本报记者 杨渐 通讯员 郭立平

案件点评

前几天，家住新元金沙城的王小姐发

现，自己刚买的博美犬好像是“感冒”了，老

是一个劲地打喷嚏，带到宠物医院后才发

现，原来是得了犬瘟。近日，记者走访了下

沙的五六家宠物医院后发现，随着春季气

温回升，病毒、细菌大量生长，宠物传染病

也进入了多发季节。

“现在来医院治疗的宠物多是春季常发

病。”惟康宠物诊所的刘医生介绍说，因为气

温回升，蚊虫都进入了活跃期，如果经常带宠

物出去在草地上遛弯，很容易患上寄生虫病，

例如蜱虫在当下潮湿的草坪中就比较常见。

位于学林街上的福泽宠物诊所的宠物

医生顾冬则告诉记者，现在医院里接诊的

传染病以犬瘟、细小病毒最常见。“犬瘟就跟

感冒的症状差不多，有眼屎、流鼻涕，还咳

嗽，如果幼犬没有接种过相应的疫苗，有较

高的死亡率。”顾冬介绍，今年从三月到现在

已经接诊了五六十个病例，细小病毒的病

例上个月更多，有三四十例，其中最多的一

天接诊过五个病例。“不过和以前相比，现在

养宠物的人群预防意识都已经有所提高，

都会提前给宠物接种疫苗，所以总体来看，

今年的病例比往年都要少了。”

最近宠物医院，看病的宠物多了

自从进入四月以来，下沙的气温节节高升，除了人容易患上各类春季传染病外，宠物们也

进入了传染病高发季节，其中以犬瘟、细小病毒为主，如果是新买的宠物别忘了及时接种疫苗。


