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时评·个论

时针回拔九个月，今年 2 月 28 日下午 3

点到晚上 10 点之间，对北京市西城区某职业

学院的两名女生而言，犹如经历一场噩梦。

女同学朱某伙同另外 4 名女被告人在学校女

生宿舍楼内，采取恶劣手段，无故殴打、辱骂

了她们，并拍摄视频，施虐情节令人发指。11

月 2 日，5 名犯罪时未满 18 岁的被告人分别

被判处一年以内的有期徒刑。

这起案子让人联想到另一起中国留学生

虐待同学的案子。2015 年 3 月，18 岁的中国

女留学生刘某被其他几名中国学生凌虐长达

7 小时，包括扒光衣服拍照、用烟头烫乳头，

用打火机烧头发、强迫她趴在地上吃沙子、剃

掉她的头发逼她吃掉等等。后来，翟云瑶、杨

雨涵、章鑫磊分别被判 13 年、10 年和 6 年监

禁。

两起案子都有一个共同特点，起因之小

而行为却相当之恶劣。北京的这起案子仅仅

是因为其中一名被告那天心情不爽，就无故

拿别人泄愤。而发生在美国的那起案子，起

因竟然是男女恋爱关系引发的争风吃醋。起

因与行为的严重不对称说明，他们对自己的

行为缺乏认识，对后果的严重性也缺乏认

识。这也是校园欺凌案普遍存在的现象，司

法从重判决是在纠正他们的错误认识，也是

在引导规范社会行为，避免更多的未成年人

从不痛不痒的处罚中读到错误的信号。

校园欺凌案因为发生在未成年人之间，

常常伴随着严重的精神伤害，如果简单地以肉

体上受的伤害来量刑，是不够的，也是不公平

的。北京的这几位女生给两位同学最终造成

的肉体伤害并不严重，司法鉴定的结果只是轻

微伤，但精神伤害要重得多，其中一名被害人

精神抑郁，直到现在仍无法正常生活学习。司

法判决需要体现出这种伤害的严重性。

主审法官特别希望，受害人和施害人都

能理解法律的良苦用心，明白一场公正的判

决对于受害人开始新的生活，施害者吸取教

训的重要性。但案件审判以后，有记者注意

到，其中有 1 位女生走出审判庭之后，哼着小

曲就走了。这个细节至少从一个侧面说明，

判决在威慑作用上仍然有限。

几位施害女生被判一年以内的有期徒

刑，固然有未成年人的从轻因素，也有法律本

身条文不够清晰的因素。判决引用的寻衅滋

事罪，定罪门槛虽然不高，但重判的空间很

小。它的定罪内容也远远不能涵盖被害者受

到的伤害。在北京的这起案子中，朱某等限

制被害者的人身自由长达 7 个小时，用拍摄

视频并传播视频的方式污辱了受害者的人

格，一个寻衅滋事罪显然不足以概括她们的

恶，也不足以定她们的罪。

应该看到，发生在美国的那起案子之所

以刑期较重，既有两国法律制度不一样的原

因，也是因为绑架罪、侮辱罪等数罪并罚，如果

不是因为有诉辩交易制度，甚至可能被罚无期

徒刑。这种从重处罚的成功经验值得借鉴。

校园欺凌案，重判背后的良苦用心

上海携程亲子园曝出虐童事件后，近日

来有些地方学前教育机构也被曝光存在类似

问题，但 11 月 23 日北京红黄蓝幼儿园（新天

地分园）传出的疑似虐童行为，再次点燃了无

数网友的怒火。扎针、喂药、疑似猥亵⋯⋯从

幼儿园家长口中说出的这些词汇，真的就像

一根根针，刺痛了公众的敏感神经。

目前，北京朝阳区教委和警方都已经介

入调查。昨晚，针对网曝个别幼儿园存在“虐

童”现象，教育部作出回应，责成地方有关部

门立即启动调查，尽快查清事实真相。在这

所幼儿园里究竟发生了什么，或许很快就能

水落石出。但虐童行为在各地时有发生，一

些幼儿园老师、护工对待儿童的手段恶劣，却

是一个不可否认的事实。

许多人都不禁会问：为什么虐童事件在

幼儿园如此高发？很多网友也在争论，究竟哪

些成因导致了虐童案的发生。有人将虐童案

归结为法规不健全与监管不到位的问题，也有

人认为是幼儿园教师、护工群体收入过低、素

质参差不齐所致。还有人指出，学前教育的市

场不够发达，门槛过高，导致发生劣币驱逐良

币效应。

这些说法都有一定道理。比如从法规制

度建设来说，国内学前教育不属于义务教育，

《学前教育法》迟迟尚未出台，缺乏总体规划

和法规约束。又比如，有人仔细计算过，在许

多地方，幼儿园老师的收入水平还不如保姆

等务工人员，加上幼教师资严重短缺，造成大

量非幼师学历、缺乏幼教经验的从业人员进

入，这极易造成从业人员的心理不平衡，进而

产生消极、粗暴对待工作的做法。

问题是，无论是法规完善还是社会资源

的分配，都不是短时间内能够立竿见影的事

情。一头是虐童案频现的“火山”，另一头是

点滴进步都有待于时日的“海水”，等到“海

水”浇灭“火山”，那要到何年何月？难道，现

如今只能眼睁睁地看着这些不断击穿人性底

线的事件发生？当然不是这样的，何况一个

社会的进步也不可能以这种方式呈现。

幼儿园虐童事件，实际上就是学前教育

领域的“脓疮”。为今之计，重点在于挤出“脓

疮”。而要做到这点，直接有效的办法就是将

官员政绩与幼儿园监管直接挂钩。对于虐童

事件，必须是零容忍、零发生。所以，不仅要

建立幼儿园与辖区官员（镇、街道一级）联系

制，还要将幼儿园管理纳入政绩考核，实行一

票否决制，一旦辖区内发生虐童等恶性问题，

联系官员与主管部门官员应当引咎辞职。

与此同时，要加强幼师资格审核，更重要

的是要加强从业人员管理，对那些明显不合

适从事幼教职业的，应坚决清除出师资队

伍。

目前，教育部已部署幼儿园办园行为专

项督查，但是虐童案具有隐蔽特征，加上证据

难以收集，采取类似专项行动的办法，只能起

到一时的震慑效果。更好的办法，就是在加

快完善法规制度的同时，将其纳入官员绩效

考核体系，以此提高对学前教育机构的监管

力度。

治标不如治本，但不是说治标就不重

要。眼下，针对虐童事件，“治标”显得尤为迫

切。

虐童频发，要像挤脓疮那样遏乱象

司法从重判决是在纠正他们

的错误认识，也是在引导规

范社会行为，避免更多的未

成年人从不痛不痒的处罚中

读到错误的信号。

幼儿园虐童事件，实际上就

是学前教育领域的“脓疮”。

为今之计，重点在于挤出“脓

疮”。

本报评论员
魏英杰

富士康工厂被曝非法用工

消息称，富士康工厂在 iPhone X 生产

过程中存在雇佣学生加班的情况。苹果调查

后发现，“中国的一座供应工厂存在使用学生

临时工加班工作的事情”，但苹果补充说：“我

们已经确认，学生们是自愿工作的，并得到了

报酬和补偿，但他们不应该加班。”富士康则

称，“所有(学生)都是自愿的，补偿也很合

理”，但也承认这“违反了工厂关于加班的规

定”。（英国《金融时报》）

@乐乐有梦想：以前毕业后就是进工厂，

被中介坑很多钱，基本只能拿很少工资，尤其

暑假寒假工，厂子也不管，一句钱已经付了，就

完事了！

@夏好多好多可：当初我就被学校安排去

过，我上了两个月夜班中间还让我倒过两次班，

每次都是不到一周又让我倒回去，正常政府规定

是12个小时夜班休24小时的，我们从没休息过。

@作者姽婳：烟台富士康，经常无偿加

班，否则不给工资。

@洞庭北人：论待遇，工作环境和上班

时长，比富士康差的不在少数。

“考研名师”反感提问五险一金

“考研名师”张雪峰参加某节目有关职场

的一些言论引发网友热议。他非常讨厌求职

者问五险一金，认为这些求职者是以“进入职

场的目标是未来以拿退休金去生活的人”，基

本上没啥追求。求职者问“加班费”也不行，

“你得为我们公司付出，再说加班费的事。”

（法制晚报）

@大嘴发言人：张老师言多必失了，虽

然平时三观很正，但这个企业五险一金的事

情，说得不对。

@小金鱼变身：五险一金被要求为企业

最基本的员工福利保障，我觉得问并没有任

何问题啊，求职者不问我也会主动说啊。

@王西 Sir：这个立场不同理解就不一

样。张的意思是站在创业者的角度去选人。

应聘的是站在为了一个工作的角度去应聘。

超五成大学生月均生活费过千

近日，据调查数据显示，超一半受访大学

生生活费超 1000 元，其中 1.25%的学生生

活 费 为 2500 元 以 上 ，而 生 活 费 在

800-1000 元 、500-800 元 区 间 的 各 占

24.69%、13.96%。另外，97.76%的学生

表示生活费主要花在“吃”上，而 11.06%的

受访学生则认为主要花在了“恋爱”上。(中

青网)

@彭 fuyue：1000 以下的同学，来教教

我，你们是如何做到的。

@我是个简单的人万岁：现在生活水平

高，没1000不够花。

@意执：一天 3 顿饭，食堂便宜算 30 块，

这就900了，不过千怎么活？

@臭美滴老卢：这种调查没有什么意义

啊，在一线城市和南方城市与北方小城上大

学无法做比较吧。

王彬 整理

咋说

本报评论员
高路


