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夏日当空，骄阳似火。近日，南山学校10

位党员教师在南山学校校长的带领下奔赴临岐

村参加为期两天的“校村共建”暑期支教活动。

此次支教活动中，南山学校初中部派出

了语文、数学、科学、英语四位党员教师，小学

部派出了语文、数学各两名党员老师。活动

的服务对象为下半年读小学一至九年级的留

守学生。一是为临岐村留守学生辅导暑期作

业，答惑解疑；二是对留守学生进行学法的指

导及中考、小考等毕业考试心理辅导等。

他们的第一站来到临岐村村委会文化礼

堂，临岐村两委对村里的人口分布、经济收入

主要来源、文化建设、党建宣传等方面做了介

绍。南山学校带队老师向村两委介绍了支教

老师所教学科、所教年级及他们的特长，同时

希望支教老师能发挥特长，能真正地服务好学

生，让学生收获满满。要求党员教师首先要有

安全第一的意识，每次放学都务必做好学生的

安全提醒工作；其次在辅导的过程中老师们要

放下架子，善于鼓励表扬，提高学生学习的积

极性；最后，要重在学法的指导及考试心理的

辅导，让学生习得方法，学有所得。

结束后，南山学校的党员老师们迅速地

投入到辅导留守学生的工作中去。首先检查

了学生的作业完成情况，重点放在作业的正

确率及书写上；其次，关注学生不会做的题目

上，给孩子们理清答题的思路，帮助学生习得

方法；最关键的是对留守学生弱势学科或学

科中弱势的学习点加以帮扶。

第一天来了 3 位即将读一年级的学生，

其中一位学生拼音一点也没有学，可谓是零

基础，南山学校语文老师手把手，一个一个地

教，再加上这位孩子的好学，本来要学一个月

的拼音，这个孩子两天就学得差不多了。“我

们支教老师说的最多的一句话是‘你们还有

什么不懂的？’老师们总是不厌其烦地一遍又

一遍地讲，第二天来的学生比第一天多了不

少。”南山学校带队老师介绍道。

两天下来，支教老师纷纷表示，临岐村的

留守学生特别好学，家长们也对孩子的学习

特别重视，学习氛围非常浓厚。其中有一位

幼儿园的孩子，她主动找到老师，拉着老师的

手说：“你教我写字好不好？”当然老师非常乐

意教她。两天下来，她已经能做到写字时一

笔一划非常认真，学习的劲头也非常足，每天

准时参加。

两天的支教虽短，但南山学校的老师们

也在各尽所长，向孩子们传授知识，授予方

法，让乡下的孩子们懂得学会思考，开拓视

野，增强学习的兴趣，体会学习的快乐，丰富

孩子们的暑期生活。 方立红

校村携手，共同关爱留守学生

南山学校党员教师暑期赴临岐村支教

优化1：提升承载能力，运输环境不遗余力

与铁路杭州站建立常态化互联互通，提

前获取铁路售票信息，在清明、五一等客流高

峰期增开多趟临时列车，确保远近游客“想来

就来”；与千旅集团联动优化运输线路，科学

调节车辆接驳，精准高效提升运力，与长运公

司、通达客运公司签订临时调度合同，备足后

备运力以待突发情况，确保到站乘客“想走就

走”；引进神舟、一嗨、悟空、恒好等共享汽车

服务企业，划定共享汽车、网约车专用停车

场，建立出租车高峰呼叫系统，提供包车定制

服务以满足不同层次游客的个性化需求，确

保游客“想怎么走就怎么走”。

优化2：提升管理能力，监管环境不留死角

首创路地警务合作机制，强化监管监测、

预警处置、综合服务、救援救助等功能，法定

节假日进行专项联合执法，联动公安、交警、

城管、运管、市管等所有执法部门节前开展站

区全覆盖安全隐患摸排，实现安全隐患清零；

节日期间通过增派人手、联合巡站、提升频

次，严厉打击整治“三黑一野”、非法拉客、违

规挑客、欺客宰客、强迫消费、“两套菜单”等

现象，保障游客平安出行、舒心消费。另外，

积极与上铁集团对接报批出站口商业配套方

案，紧密跟踪、稳步推进，提出制定激励扶持

文昌老街、青石湾区块商业业态政策的合理

建议，浓厚场站周边休闲旅游的商业氛围。

优化3：提升审美能力，城乡环境不拘一格

通过修补站区绿化、增加绿植摆放，完善

出站口标识标牌，实施互通立交立体绿化覆

盖，在文昌村进行立面整治、亮点打造，实现站

区区域美丽节点密布；通过设计人字坡、披檐

窗、粉黛色等“杭派风格”元素，构筑错落有致

的建筑形态，设置围墙、围合院落，营造多层次

的建筑与道路关系，打造令游客第一印象惊艳

不已的文屏村沿路立体绿化风景线；通过持续

不断、久久为功地纵深推进镇域范围内的村庄

环境有机更新和节点亮点打造，实现串点成

线、并线成面的文昌片美丽乡村建设。

优化4：提升服务能力，人文环境不改初心

搭设“社会公开招募、校地合力共建、专

业协会合作、镇村网格托底”四重志愿者来源

保障制度，以杭州东站先进的志愿者管理模

式为模板，邀请专业讲师进行仪容仪态、安全

风险防范、注意事项的培训，联合县第一人民

医院举行急救技能、知识讲座和现场演练培

训，打造出一支热情温暖、乐于助人、素质优

良的千岛湖站高铁志愿者服务队伍。设置咨

询服务台提供综合信息咨询，高峰期增设人

流疏导、区域保洁人员，杜绝踩踏事件，常态

化保持有序、清洁的环境。开展防恐防暴演

练、铁路安全周宣传等特色活动，进一步提升

站区的安全防范意识，增加服务人员的认同

感和责任感，共同营造最美站区。

何序凯

文昌努力打造
全国“最美景区式”高铁站站前管理样板

千岛湖高铁站自开通以来，备受广大游客和市民关注。

今年以来，文昌镇（高铁新区）对标“淳安第一窗口、浙江第一

门户”定位，秉持“日日新,又日新”的坚决破立心态，不断加强

服务管理的软硬件提升，不断优化服务环境、城乡环境、市场

环境和人文环境，不断向更美丽、更安全、更温馨、更文明进行

转变，努力打造全国最美景区式高铁站站前管理样板。


