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名医馆

10年前，2009年1月15日，浙江大学玉泉校区，浙江大学与义乌市人民政府签署协议，共建浙大附属义乌医院（现浙大四院）。

10年后，2019年10月24日，浙江大学紫金港校区，浙江大学与义乌市人民政府再次开启市校合作新篇章，签署协议共建浙江

大学“一带一路”国际医学院。

浙江大学医学院附属第四医院院长徐键说，“作为浙江大学在义乌的附属医院，浙大四院将助力打造

‘一带一路’国际医学院，同时也借力发展、壮大医院实力，向着全国乃至全世界一流医院进军。”

浙江大学“一带一路”国际医学院落户义乌

浙大四院五周年生日
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●医教协同、科教融合体系不断完善，学

科建设持续加强。

培育了以研究生导师和高级职称专家为主

导、青年医师为骨干、研究生和专职技术人员为

基础的核心科研团队12个，引进院士专家团队

1 个，开展临床、基础和转化医学类科研项目

194项，其中国家级项目12项，省部级25项。

●医院管理和文化建设不断创新。

凝练医院“求是创新 人文 卓越”的核心

价值观，传承学校“求是 创新”基因，开展人文

医院品牌建设，2019年5月荣获中国医疗机构

品牌传播百强医院。

本报记者 张冰清 本报通讯员 王芳 金南星 金薇薇

未来，浙大四院将秉持“求是 创新 人文 卓越”的核心

价值观，以“高水平、国际化、特色型”办院理念为引领，

不断创新医疗技术，优化服务模式，瞄准国际前沿，打

造学科高峰，深入推进医工信创新驱动和医教研融合发

展，紧抓“新医科”建设契机和浙江大学“一带一路”国际医

学院项目机遇，加快建设高水平、高标准区域医疗中心。在

明年通过“三甲”医院评审基础上，朝着国际一流大学附属

医院目标迈进！

未来展望

10 月 24 日，浙大四院徐键院长从义乌赶到熟悉的紫金港校区，

参加“一带一路”国际医学院的签约仪式。

十年前，浙大与义乌签署协议共建首个异地直属附属医院

——浙大四院，并在5年后开业。今年，这个流淌着创新血液的年

轻医院满5周岁了，而另一个新的“新医科鲜活样板”也呱呱落地。

根据协议，义乌市政府将负责医学院的基本建设，为医学

院及其附属医院的建设发展提供一流的条件和环境保障。浙

江大学将“一带一路”国际医学院纳入学校“双一流”建设规划，

全力建设“高水平 国际化 研究型”的医学教育机构。

浙大四院的国际范儿将进一步提升——展开医学合作，包括招

收、培养沿线国家留学生，输出医疗技术和人员，加强医院间的业务交

流等等，共同创造一个高校、政府和医院共同参与的办学新样本。

徐键院长说，浙大四院作为浙江大学医学院第四临床医学院，建立了

完善的本硕博教育、住院医师规培和继续医学教育体系，总教学规模超过

500人次/年，合作医学院校11个。另外，浙大四院已建有一支有能力、有基

础的医疗、教育、科研队伍。

“所以，我们有信心在浙大‘一带一路’国际医学院在义乌的落地发挥积

极作用，以医院现有的医教研平台为依托，助力打造高水平、国际化、研究型

的新医学院发展。”

徐键院长表示，浙大四院将借力发展，通过国际医学院的建设描绘更为广

阔的战略蓝图，加大引才力度汇聚国家级、国际化高端人才，加大高水平科教平

台建设力度，打造国家级重点学科和国际特色的教育体系，加大临床高新技术

研发、引进力度，培育国内领先的特色专科，使医院早日成为名符其实的国际一

流大学附属医院。

参加完签约仪式，徐键院长又马不停蹄地奔赴下一项工作——他约了几个

杭州的专家，目的很明确：把更多专家“挖”到浙大四院。

一家年仅 5 岁的医院，如何招徕优秀的学生和顶尖的专家？这是长期摆

在徐键院长面前的难题。

他说，浙大四院为年轻医生设立了青年人才培养基金，给予他们快速

成长的特殊政策，包括晋升渠道、学习交流、出国培训的机会。而对于成

熟的专家来说，除了优厚的待遇，朝气蓬勃的浙大四院还为他们提供了施

展拳脚的全新平台。

历五年凝心聚力，经五载砥砺磨练的她是浙江大学和义乌市主动对

接国家战略，积极探索优质医疗资源“均等化”配置和合理布局的生动

实践；她正在徐徐探索一条新时代优质医疗资源整体下移、构建整合

型医疗卫生健康服务体系、着力破解群众“看病难”问题的成功路

子；现在的她，经历过初创期的摸索之后，也将迎来一个腾飞的新

阶段，“一带一路”国际医学院和医院的人才政策将为这只雏鹰插

上翅膀，向着更广阔的天地飞翔。

●医院业务量成倍增长，

浙中医疗高地初步形成。

医院现开设临床科室 34

个，医技科室 13 个，开放病区

24 个，开放床位近千张。普外

科、骨科、神经学科、妇产科、心

内科、呼吸科等学科发展迅速，

在浙中区域崭露头角。医疗质

量指标全省排名中上，综合名

次不断上升。

●加强人才引育投入，逐

步建起了一支高素质的人才队

伍。

基本建立起一支高素质的

年轻队伍，医师队伍中硕士及

以上学历人员占 80%以上，来

自“985”、“211”高校毕业生达

50%以上。

●汇集六家附属医院

优势学科和人才优势，“科

对科”援建机制初见成效。

五年来，附属四院共

聘请 28 名学科带头人

（由援建医院科室主任

或院长担任），一直保

持一支 80 人左右的援

建专家骨干队伍常

驻义乌。

●国际化特色正在

显现，努力向国际化医

院目标迈进。

医院积极开展国际

交流与合作，临床技术人

员出国境学习交流 300

余人次，接待外宾来访

及合作交流 200 人次。

与加拿大阿尔伯塔大学

医学院、日本静冈县立

综合医院签订合作协

议。外籍患者门急诊量

和住院量保持连年高速

增长，服务量位居附属

医院首位。
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加拿大阿尔伯塔大学Morrish教授查房

智慧医疗人脸就医

麻醉护士在评估患者病情


